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(A modositott szovegrészaly vastagitott batvel jelolik.)
I

Altalanos rendelkezések

1. Az _egyesulet neveMATURE Magyar Tradicionalis Usui ReikEgyesulet

Az egyestilet rovid neve: MATURE Egyesdulet
Székhelye:l163 Budapest, Posa L. u. 6.
Az egyesilet a Magyar Koztarsasag torvényeit betathgsaga akaratanak megfelelden kézhasznu

szervezetként tkodik.

2. Az eqgyesllet célja:

a.) az egészseges életmoddal kapcsolatos szewnélatas

b.) az altaldnos egészségegs alapjainak a tanitdsa

C.) az egészségmayges terlletén alternativ ségihodszerek terjesztése, oktatasa

d.) Mikao Usui &ltal a vilag rendelkezésére bodsatmatékony japan alternativ. modszer
bemutatasa,tanitasa

e.) szemelyiségfejlesztés

f.) krénikus betegekkel valo foglalkozas

g.) lelki tamaszadas

h.) oktatas, tanfolyamok,ismeretterjészteldbadasok szervezése, kiadvanyok,hang-, kép- és
videofelvételek készitése és terjesztése

i.) életmoédtaborok szervezése

j.) kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas mas kdilfidadicionalis reiki szervezetekkel

3. Az _egyestulet kézhasznu tevékenysége:

Az egyesilet az alapszabaly 4. pontjdban meghathrazljai keretében a kdzhasznu
szervezetekil sz6l6 1997. évi CLVI. tv. 26. § ¢/1. pontjabanghatarozotegészségmeyzes,



betegségmegékeés, gyogyitd, egészsegugyi rehabilitacios tevekeég, mint kdzhasznu
tevékenységhl azegészségmeigzés és a betegségmegeés tevékenységetégzi..

4. A kbzhasznu tevékenyséq alapelvei:

e Az egyesulet tagjain kivil a kodzhaszni temgkég szolgéltatasaiban
részesulhetnek, s azt igénybevehetik olyan szekés, akik az egyesiletnek nem
tagjai.

e Az egyesulet vaéllalkozasi tevékenységet veéggzizonban azt csak kozhasznua
céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat neszélyeztetve végzi.

e Az egyesilet gazdalkodasa soran elért eredmhéngm osztja fel, azt kizarolag
kézhasznu tevékenységére forditja.

e Az egyesllet kdzvetlen politikai tevekenységeem folytat, szervezete partoktol
flggetlen, és azoknak anyagi tdmogatast nemjt ngs nem kap, orszaddesi
képvisebjeloltet nem allit, semmineimpartpolitikai tevékenységet nem folytat.

5. Az egyesillet szervezeti ésiitkddési alapelvei:

e Onkéntesség, amely magaban foglalja a belépédépéki és az egyesuletben végzett
tevékenység szabad elhatarozéasat,

e demokracia, melynek értelmében az egyesiletbenaniddntés és cselekvés forrasa a
tagsag akarata,

e nyilvAnossag, mely alapjan az egyesiletikddése fell barki (tag és kivilallo)
tajékozdédhat, a tarsasag tevékenységébe - kividllidzhaszniusag keretein belll -
betekinthet.

Il.
Az egyesilet tagsdga

1. Az egyesilet a nyilvantartott tagok 6sszességenely:
e 0Onallo jogi személy,
e 0ndll6 szervezeti egység, amely meghatarozzadiyztseldinek korét,
e szabad akaratabdl tarsulhat, egyesulhet hasoMibiz8si szervezetekkel.

2. Az egyesilet rendes tagja lehet:

Minden magyar allampolgar, Magyarorszagon leteletigdlletve magyarorszagi tartozkodasi
engedéllyel rendelkéznem magyar allampolgar, aki a kozigyek gyakortdsancs eltiltva, és a
belépési nyilatkozatban véllalja, hogy elfogadjaegyesulet céljkiizéseit és részt vallal azok
megvaldsitasaban.



3. Az egyesiilet partol6 tagja lehet:

Minden belfoldi és kalfoldi jogi és természetezemély, aki nem a tagja az egyesuletnek,
illetve nem kivan annak tagjava lenni, de az eigjgtst céljanak elérésében anyagi eszkdzokkel
és egyeb modon tamogatja.

4. A tagok jogai:

4.a. Valamennyi rendes tag:
e joga, hogy tevékenyen részt vegyen az egyesulaetkapaban,
vélemeényet akar szoban, akar irdsban kifejtheti,
szavazati joggal rendelkezik,
jelélhet barmely egyesileti tisztségre,
valaszthat és valaszthat6 a szervezet szerveibe,
igénybe veheti az egyesiilet valamennyi szolg&iiata
részt vehet az egyesilet altal szervezett tAbavkwas zarandok utakon,
igényelheti az egyesilet szakembereinek a segitségée
részestlhet az egyesilet altal nyujtott kedvezmidmgre

4.b. Az egyesilet partol6 tagjainak joga, hogy:
Tanacskozasi joggal vegyenek részt az egyeséledezvényein, a szavazati és valaszthatésagi
jog kivételével mindazon jogok megilletik, mintendes tagokat.

5. A tagok kitelessége:

e Az alapszabdly elfogadasa, rendelkezéseinek, azsépt onkormanyzati szervei
hatarozatainak betartasa.

e Az egyesulet célkizéseinek, feladatainak és eszmeiségének képviselete

e Rendszeresen részt vegyen a tagsagi rendezvényeken.

e Az egyesllet eredményesikddését személyes tevekenységével, mindienelvarhato
modon segitse.

e Atagdijminimum befizetése.

e Az egyeslleti vagyon megovasa.

6. Meqgs1inik az egyesuleti tag tagsaqi jogviszonilépéssel, kizarassal, torléssel, elhalalozassal,
az egyesitlet jogutdd nélkuli megaésével.
e kilépéssel, ha a tag irasban kéri azt,
e kizérassal: Az egyeslulet tagjat az elndkség a tegwkbdl kizarhatja, ha a tag neki
felrohaté modon:
- az egyesilet érdekeit sulyosan &&dgy veszélyeztétmagatartast tanusit,




- az egyesulet célkizéseivel, feladataival és az alapszabalyban foglalt
rendelkezésekkel ellentétes tevékenyseéget fejt ki.

Az elnbkség kizarast targyald Ulésére a tagot Viegpvisebjét meg kell hivni. A
kizarasrél hatarozatot kell hozni, amelyet az étintaggal irasban kell k6zdlni. A
kizarasrol hozott hatarozat ellen a tag a kézhegbtszamitott 30 napon belll a
kozgyiléshez fordulhatha magatartasaval sérti az alapbgaés a kizarast a szervezet
vezebsége kimondja.
torléssel, ha a tag tagdijfizetési kotelezettsedeogy éven keresztll nem tesz eleget, és
a tagdijfizetés elmaradasara, vagy teljesitésere@zesilet a tagot felszolitotta és a tag
a felszdlitas ellenére nem tett eleget ezen koettsegének.

Il
Az egyesiilet szervezete

1. Az egyesilet 6dnkormanyzati szevei:

a kozgyilés
az elndkség

2. Az eqgyesilet legfobb szerve a kozij¢s

A kozgyilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

alapszabaly megéallapitasa, modositasa,

az éves koltségvetés meghatéarozasa,

az5 fos elnbkségagjainak megvalasztasa és beszamoltatasa,
belsy szabalyzat elfogadasa, modositasa,

az éves beszamolé jovahagyasa,

a kbzhasznusagi jelentés elfogadasa,

a tagdij minimalis 6sszegének megallapitasa,

dontés tag kizaras targyaban,

mas egyestulettel tortéregyesilés elhatarozasa,

orszagos szovetséghez val6 csatlakozas kimondasa,
feloszlas elhatarozasa, tovabba feloszlas esetélelkezés az egyesitlet vagyonarol.

3. AKkozogyilés mikodésének alapelvei:

A kozgyilés évente legalabb egy alkalommal Ulésezilkkamiis az elndkség
beszamol az éves munkarol.

A kozgyilést a elnbkség hivja 0ssze a tagok résigeos meghivo éatadasaval
vagy postazasaval.A meghivénak tartalmaznia &ehapirendi pontokat.

A kozgyilés nyilvdnos, azon az egyesllet tagjain kiuiilds érdekids ill.
meghivott is részt vehet.

A kozgyilés hatarozatképes, ha a szabalyszerosszehivott tagsaghdl 50 %+ 1 f6 a
kozgyilésen jelen van.

Hatarozatait a kozgyes egyszdr szotbbbséggel hozza.



Kétharmados szavazat tbbbség kell az egyesiletlakedsanak elhatarozasahoz, mas
egyesulettel torténegyesulés elhatarozasahoz, orszagos szovetségltersatlakozas
kimondasahoz, a feloszlas elhatarozasdhoz, az zala@ly elfogadasdhoz és
modositasihoz, a tisztségvidemegvalasztasahoz.

Ha a kozgyilés nem hatarozatképes, ugyanazzal a napirendgiekéspbbi idépontra
0sszehivott kozdiés a jelenlevok létszamara tekintet nélkil hatdtlazpes. A masodik
kozgyilési idspontot az eredeti meghivon fel kell tiintetni, tolva utalni kell arra,hogy a
megismételt kdzdilés ugyanazzal a napirenddel kerll 6sszehivéssaaz a jelenlaik
szamatol fuggyetlenul hatarozatképes.

A kozgyilés Uléseifl jegyzokonyv készil, azt barki megtekintheti, arrél kivtota
készithet. A kdzgyles Uléseifl készitett jegyékonyv kifliggesztésre kerllaz egyesiilet
székhelyénl163 Budapest, Pdsa L. u. 6. sz. alatt, valamintiietetik az egyesulet
www.reiki.org.huhonlapjan.

4. A kbzhasznu szervezetnek olyan nyilvantartakell vezetnie, amelylél megallapithatd

L .

a vezei szerv dontésének tartalma,

idopontja és

hatalya, illetve

kideril a dontést tamogatok és eltdnzszamaranya.

5. Az eqgyesilet, mint kdzhasznl szervezet hataroaatak kozlése az érintettekkel,
nyilvanossagra hozatalanak modja:

6.

A kozgyilés Uléseil készult jegydkonyv a kozgylést koved 8 munkanapon belll
kifiggesztésre kerll az egyesitlet székhelyészékhelyén 163 Budapest, Posa L. u. 6.
sz. alatt, valamint az egyesuMww.reiki.org.huhonlapjan.

Ugyanez a szabdly vonatkozik az elndkség hataroz&tayilvanossagra hozatalara is.
Azokat a hatérozatokat, amelyek az egyesillet vdjarnagjara nézve tartalmaznak
dontest, a fenti kdzzétételen tal postai uton ksitbei kell az érintett részére az Ulést
kovets 8 munkanapon belil.

A kb6zhasznu szervezet fikodésével kapcsolatos iratokba vald betekintés refel

A kozhasznl szervezetkodésével kapcsolatos iratokat, beszamolokat baedgtekintheti,
arrol kivonatot készithet, sajat koltségére mésebldtérhet.Az erre iranyuld kérelmet az
elnbkségnek kell élterjeszteni.

Beszamolasi szabalyok:

A kbdzhasznu szervezet koteles az éves beszamofhggyasaval egyidépg kdzhasznisagi
jelentést késziteni.

A kbzhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell:




10.

a.) a szamviteli beszamolat,

b.) a koltségvetési tAmogatas felhasznalasat,

c.) avagyon felhasznalaséara vonatkozé kimutatast,

d.) a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

e.) a kozponti koltségvetési szefljta helyi onkorméanyzattél, kisebbségi dnkormanty#at
telepulési 6nkormanyzatok tarsulasatél, és mindezekveidl kapott tamogatasokat és
azok mertékét,

f.) avezeb tisztségvisdlk részeére nyujtott tamogatasokat és azok 6sszeget,

g.) a kdzhasznu tevékenysébszolo rovid tartalmi beszamolot.

A kozhasznuségi jelentésbe barki betekinthet, akivbnatot készithet, sajat koltségére
masolatot kérhet.

A kdzhasznu szervezet szolgaltatasainak igényiggele:

A kdzhasznu szervezet szolgaltatasainak igénybévétaanyuld igényt az elndkségtirasban
kell kérelmezni, a kérelem targyaban az elnékssgran kdvetkez tlésén dont.

A kozhasznu szervezet szolgaltatdsait koteles kdzzénihi az egyesulet székhelyem63
Budapest, Pdsa L. u. 6. sz. alatt, valamint az egyetwww.reiki.org.huhonlapjan.

Az elndkséq:

Az elnOkség az egyesullet legfddd Ugyintéd szerve, az elndkség 44bBl, az alabbi
tisztségviseikbol all.

1 elnbk

1 tarselnok

1 titkér

2 elndkségi tag
Az elnOkség szervezi és iranyitja az egyesilet @jankMikodéesésl a kdzgyilésnek koteles
beszamolni.
A vezetbséget a tagsag nyilt szavazassalsatfaneg.
A tisztségvisdlk megbizatasa 3 évre szdlket a kozgwlés barmikor, barmely funkciébdl
visszahivhatja

Az elnokséqg rnikddésének moédja:

Az elndkséget szukseég szerint, de legalabb évegtddbb 1 egy alkalommal 6ssze kell hivni.
Az Ulést az elndk hivja dssze. A meghivonak taréahia kell a napirendi pontokat.

Az elndkség Ulései nyilvanosak, azon az elnokssghk mellett az egyesulet tagjai és a
meghivottak vehetnek részt.

Az Ulés hatarozatképes, ha a tisztségbisédbb mint fele jelen van. Az elndkség hatarozatai
egyszeii sz6tobbséggel hozza.



Az elnOkség dontéséirnyilvantartast vezet, melgbdontéseinek tartalma, dgontja, és hatalya
ill. a dontést tamogatok és elléhz szamaranya megallapithatd. Az elndkség altal teéze
feljegyzések nyilvanosak. Az elntkség dontéséihirdetés Gtjan értesiti a tagsagot.

Az elndkség Uléseidt jegyzokonyv készil, azt barki megtekintheti, arrol kivtotkészithet.

11. Az elndkség hataskore és feladata:

az elndkség koteles 6sszehivni a kdidgst, ha azt a tagsag igényli, s minimum 25 %-a
az ok és a cél megjeldlésével kéri,

a tagsaggal valo rendszeres kapcsolattartas,

rendszeres informaciokat kér és ad az egyesidérid)

szervezi az egyesllet tevékenységét,

kezeli és nikodteti az egyesulet vagyonat,

személyt delegél az orszagos szervezetekbe,

szlikség szerint, de legalabb évente egy alkalontsstehivja a kozgiést és beszamol,
az elnokseg koteles az éves beszamolo elkeszitegpidefileg kdzhasznusagi jelentést
késziteni, melyet a kdzglés elé kell terjeszteni,

a kozgyilés altal targyalt napirendekogkszitése,

az egyesulet koltségvetésének kidolgozasa,

az éves program, a munka és Ulésterv jovahagyasa,

az egyesilet eredményegkiidéséhez szilkséges feltételek megteremtése,

a tagfelvételekben, az alapszabaly szerinti fegyétnkizarasi tgyekben valé dontés,

az egyesillet szervezetejhtidése rendjének meghatarozasa, kialakitasa,

az egyesllet alapszabalyanak elkészitése,

dontés az egyeslulet szolgaltatasairdl és azokylgéételésl.

12. Az elndk feladata és hataskore:

vezeti és szervezi az elnokség munkajat,

képviseli a testlletet,

irdnyitja és elleérzi az egyestulet tevekenységét, gazdalkodasat,

munkaltatoi jogkort gyakorol,

0sszehivja az elnbkség és a kaitéy uléseit,

ellatja a jogszabaly ill. a kdz@hés vagy az elndkség altal hataskdrébe utalt fedda

13. A tarselnok feladata és hataskore:

0 segiti az elnok munkajaia tobbi tisztségvisével egyuttntiikodve

0 az elnok tavollétében vagy akadalyoztatdsa esediast jogkdrrel és feléksséggel
ellatja annak hataskorébe tartoz6 feladatokat.

o ellatja a kozgyilés vagy a vezé&seg altal hataskorébe utalt feladatokat.



14. Az elndkséqi tagok feladata és hataskore:
e segitik az eln6k munkajat,
e az elndk tavollétében vagy akadalyoztatasa eseliés fogkorrel és felésséggel ellatjak
annak hataskorébe tartozo feladatokat.

15. Atitkar feladata és hataskore:

e segiti az elndk és elnbksegi tagok munkajat,
ellatja az adminisztrativ feladatokat,
az elndk tavollétében vagy akadalyoztatasa eseténvezi az egyesulet tevékenysegeét,
az elndk és az elnbkségi tagok akadalyoztatdsaéregéton meghatalmazassal ellatja a
hataskorukbe tartozo feladatokat.

16. Az eqyesulet képviselete:

Az elntk dnallban képviseli az egyesiletet.
Az aldirasi jogot az elndk vagytarselnokoénalléan gyakoroljak.

V.
Tisztségvisebi Osszeférhetetlenség

1. Az elnOkséq dontéshozataldban nem vehet részt aztiaztségvised, aki vagy akinek a
hozzatartozoja, élettarsa a dontés alapjan:

¢ kotelezettség vagy feledség alol mentesil, vagy
¢ bérmilyen mas éhyben részesll, illetve
¢ a megkotend jogugyletben egyébkeént érdekelt.

Nem mirdsil ebnynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatésr@téen a barki altal
megkotées nélkil igénybe veliehem pénzbeli szolgéltatas, illetve a tarsadalrenazet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtolétesity okiratnak megfelél cél szerinti juttatas.

2. Nem lehet a felUgyél szerv elndke vagy tagja, ill. kdnyvvizsgaldja, aki
a.) akozhasznu szervezet elnokségének elntke vagg, tag

b.) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivul mé&kenyseg kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban, vagy munkavégzeésre iranyuld egj@viszonyban all, ha a
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c.) a kbézhasznu szervezet cél szerinti juttatasaibsdesiil (kivéve a barki altal megkotées
nélkul igénybe vehét nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmveszet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtotétadié okiratnak megfeld juttatast),

d.) az a)-c) pontokban meghatarozott személyek hazaatga.



A kdzhasznu szervezet me@iegsét kovet két évig nem lehet mas kézhasznu szervezet ¥ezet
tisztségvisdije az a személy, aki olyan kézhasznu szervezebitétttbe — annak megéaését
megebz6 két évben legalabb egy évig — vezdisztséget, amely az ad6zasrél szolé térvény
szerint koztartozasat nem egyenlitette ki. A weZetztseégvisdl ill. az ennek jeldlt személy
koteles valamennyi érintett kdzhasznl szervezeipikadztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidefileg mas kdzhasznu szervezetnél betdlt.

V.
Az egyesilet anyagi forrasai és gazdalkodasa

A.) Az egyesiilet bevételei:
Az egyesulet ikddésének koltségeit
a.) tagdijakbal,
b.) 6nkéntes anyagi hozzajarulasbal,
c.) allami vagy egyeb forrasbol szarmazo6 tamogatasbol,
d.) pélyazatbal,
e.) adomanyokbal,
f.) sajat bevételekbdl (Ugymint rendezvények és eggebtblekibl.

A tagdij az egyesitilethez tartozast fejezi ki, mekyminimalis 6sszege évenit&.000.- Ft.
A tagsagi dij mértekét a kozggs allapitia meg.

B.) Az egyesulet gazdalkodasa:
Az egyeslilet éves koltségvetés alapjan dolgozilelyeha a kdzgylés allapit meg.
Az éves gazdalkodasrol sz6lo beszamolot a kiiizgyhagyja jova.
A koltségvetési év a naptari évvel azonos.
Az egyeslilet tartozasaiért vagyonaval felel. A kagdagdijon tul az egyestilet tartozasaiért
sajat vagyonukkal nem felelnek.

5. Az egyeslulet vagyona oszthatatlan.
Az egyesllet megfnése esetén vagyonardl a ko#gg rendelkezik. Ha a vagyonrol a
kozgyilés nem rendelkezik, ill. ha az egyesilet felogalsal sint meg, vagy megfnését
megallapitottak, vagyona sorsarél nem tortént riedés, vagyona a hitel@z kiegyenlitéese
utan allami tulajdonba keril, és azt kozeldeklra kell forditani. A vagyon felhasznalasanak
madjat nyilvanossagra kell hozni
Az egyesulet pénztarat az elndkség altal meghbszetnély kezeli

PonNE

A kdzhasznu szervezetet megifidiedvezmeények:
a.) a létesit okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenysege tarsasagi addmentesség,
b.) helyi adokotelezettséget érkedvezmeny,
c.) illetékkedvezmény,
d.) vamkedvezmeény,
e.) a kdzhasznu szervezet altal cél szerinti juttat@iskg@ijtott szolgéltatas igénybeviget a
kapott szolgaltatas utan személyi jévedelemado essat,
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f.) a kdzhasznu szervezet tdmogatodjat a kdzhasznlegetrszamara — a létésiikiratban
rogzitett céljaira — adott tamogatds (tovabbiakbaadomany) utdn tarsasagi
adokotelezettséget érinkedvezmeény, ill. személyi jovedelemadd koteleigis érind
kedvezmeény, tartds adomanyozas esetén @ gont szerinti thmogatét a tAmogatas
masodik évétl kulon kedvezmény illeti meg,

g.) a kdzhasznu szervezet a cél szerinti tevékenységehén jogosult polgéari szolgéalatot
teljesity személy foglalkoztatasara,

h.) az a kodzhasznu szervezet, amelynek az addzas m@ndiolé torvény szerinti
koztartozasa all fenn, a kedvezmények igénybevételém jogosult.

VI.
Az egyesilet megdmése

Az egyesilet megdimik,
a.) ha a kozgglés a feloszlasat kimondja,
b.) mas egyesilettel val6 egyesiléssel,
c.) megstinésének megallapitasaval.

VII.
Vegyes rendelkezések

Azokban a kérdésekben, amelyeket az alapszabalet&sen nem tartalmaz az 1959. évi IV. tv.
valamint az 1989. évi Il. tv. valamint az 1997. @LVI. tv. és az 1998. évi XXI. tv. moédositasainak
ide vonatkoz6 részeinek alkalmazaséaval a szervégaiikodési szabalyzatban kell meghatarozni.

Veszprém, 2011. januar 17.

Zéradék:
Az alapszabaly egységes szerkezetben tortént megibbgazasat az egyesuilet kozdlese az
1/2011. (01.17.) sz. hatarozataval fogadta el.

Készitette és ellenjegyezte:
Veszprém, 2011. januar 17.
dr. Keskeny Ildiko

ugyvéd



